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High Play com mais
uma parceria

O Centro de Alto Rendimento da High Play — a drea de formacgdo e treino da consultora — desenvolveu uma
parceria com o Center for Creativity Leadership (CCL), nos Estados Unidos. Nesta primeira fase a parceria comeca ja a
31 deste més, com a partilha e o desenvolvimento de contelddos ou investigacdo nas areas ligadas a lideranca.
Segundo Mario Henriques (na foto), responsavel da High Play, «o Centro de Alto Rendimento tem, na sua génese,
muitas semelhangas com o CCL, pois dedica-se ao treino de lideranca e equipas e desenvolve ‘assessment' e
‘coaching' individual e a equipas». Para o consultor, «apds a parceria com o Disney Institute esta é mais uma relacédo
internacional que ird conduzir a equipa da High Play para novos desafios e uma nova forma de olhar para as coisas».
Mario Henriques salienta ainda: «Conhego de perto o CCL e estou convicto de.gue:nas.proximos anos a nossa
experiéncia, o nosso conhecimento e as nossas metodologias de trabalho serdo profundamente influenciadas e
enriquecidas com esta nova ligagdo.»

O CCL é uma instituicdo global dedicada a educacdo para executivos no desenvolvimento de melhores lideres, através
de um foco muito grande no treino da lideranga e na investiga¢cdo. Fundado em 1970, sem fins lucrativos, ajuda
grandes organiza¢des a construir uma «lideranca criativa», algo que se traduz na «capacidade para atingir mais do
que aquilo que se pode imaginar pensando para além de algumas barreiras». O CCL ocupa um lugar no conceituado e
restrito ‘top' 10 do «Financial Times». Tem sede em Greensboro, nos Estados Unidos, centros de treino e formacgdo

no Colorado em Bruxelas e em Singapura, contando com mais de 500 pessoas no seu 'staff'.

O Centro de Alto Rendimento é uma area de negdcio da High Play que integra servigos de treino experiencial para
executivos, equipas de lideranca, equipas naturais ou de projecto, 'assessment' e 'coaching'. A sua equipa é composta
por um grupo de facilitadores nacionais e internacionais. A High Play, fundada em 2006, é uma consultora que tem
como objectivo «apoiar a melhoria da performance das pessoas, das equipas e das organizacGes através de servicos
especializados em gestdo da mudanca e treino experiencial». Os seus responsdveis defendem que « a consultoria s
acrescenta valor quando, em determinadas circunstancias, existe um forte compromisso com os resultados e apoio
na implementacdo de solugdes que procuram ajudar a transformacdo e a adaptagdo das organizagdes que tém
pensamento estratégico». A High Play actua em todo o territério portugués e em paises como o Brasil, Angola,
Moc¢ambique ou Espanha.



